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RM.0050.6.2022
ZARZADZENIE Nr 357/22
BURMISTRZA CZARNEJ BIALOSTOCKIEJ
z dnia 26 stycznia 2022 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert
zlozonych w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych w roku 2022

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2021 r. poz. 1372 i poz. 1834) w zwiazku z art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, 22019 r. poz. 2020 i z 2021 r. poz.
1038, poz. 1243, poz. 1535) oraz § 24 uchwaly Nr XXXII/284/21 Rady Miejskiej w Czarnej
Biatostockiej z dnia 25 listopada 2021 r. w sprawie przyj¢cia Programu Wspdtpracy w 2022 roku Gminy
Czarna Biatostocka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. Powoluj¢ Komisj¢ Konkursowa do zaopiniowania ofert zlozonych przez organizacje

o pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o

dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w 2 konkursach ofert na realizacj¢ zadan
publicznych w roku 2022, ogloszonych zarzagdzeniami Burmistrza Czarnej Bialostockie;j:

1) z dnia 30 grudnia 2021 r. Nr 350/21 w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadan publicznych z zakresu aktywizacji i dzialan na rzecz os6b wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem ze wzgledu na wiek, choroby oraz dzialalnosci kulturalne;j,
edukacyjnej, prozdrowotnej, ekologicznej na rzecz spotecznosci lokalnej w roku 2022

2) z dnia 30 grudnia 2021 r. Nr 349/21 w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadan publicznych w zakresie profilaktyki uzaleznieft w roku 2022

§ 2. W sktad Komisji wchodza:

1) Malgorzata Chius — przedstawiciel organu wykonawczego,

2) Dariusz Kochanowski — przedstawiciel organizacji pozarzadowej, Gminnej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego,

3) Agnieszka Dyda — przedstawiciel organu wykonawczego,

4) Monika Rymarska — przedstawiciel organu wykonawczego, GRDPP,
5) Marta Szymanska — przedstawiciel organu wykonawczego, GRDPP
6) Wioletta Toczko — przedstawiciel organizacji pozarzadowej, GRDPP,

7) Agnieszka Trochim - przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
organu wykonawczego.

§ 3. Komisja wykonuje swoje zadania w oparciu o ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz Regulamin postgpowania Komisji Konkursowej
stanowigcy Zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastgpcy Burmistrza Czarnej Biatostockie;j.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 1

do zarzadzenia Nr 357/22
Burmistrza Czarnej Biatostockiej
z dnia 26 stycznia 2022 r.

REGULAMIN POSTEPOWANIA KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. Burmistrz Czarnej Bialostockiej zwotuje pierwsze spotkanie Komisji.
§ 2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

§ 3. Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Komisji dokonuja wyboru Przewodniczacego ze swojego
sktadu. Ze wzgledu na sytuacj¢ epidemiczng komisja dziata przy zachowaniu wszelkich zasad
bezpieczenstwa. Cztonkowie komisji majg mozliwos¢ udziatu w posiedzeniu zdalnie - poprzez Internet lub
telefoniczne.

§ 4. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy.

§ 5. Dla waznosci podejmowanych decyzji, konieczna jest obecnos¢ co najmniej 50% czlonkdéw
Komisji.

§ 6. Czltonkowie Komisji najpdzniej w dniu posiedzenia, po zapoznaniu si¢ z wykazem zlozonych
ofert, sktadaja oswiadczenie o tresci: ,,O$wiadczam, Ze nie pozostaj¢ w takim stosunku prawnym lub
faktycznym z biorgcym udziat w procedurze konkursowej, ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co
do mojej bezstronnos$ci podczas oceniania ofert. Jednoczes$nie zobowigzujg¢ si¢ do udzialu w pracy komisji
oceniajgcej oferty na realizacj¢ zadania publicznego” lub powiadamiaja Przewodniczacego o zachodzacej
podstawie do wylaczenia z postgpowania stosownie do art. 24 kodeksu postgpowania administracyjnego.

§ 7. Czlonkowie z tytulu pracy w Komisji nie otrzymuja dodatkowego wynagrodzenia.

§ 8. Cztonkom Komisji bgdacych przedstawicielami organizacji pozarzadowych spoza terenu Gminy
przystuguje zwrot kosztow podrozy zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 9. Ocena ofert w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan obejmuje:

1) ocene formalna,
2) oceng¢ merytoryczna.

§ 10. Oceny formalnej dokonuja pracownicy wyznaczeni przez kierownika Urzedu Miejskiego w
Czarnej Biatostockiej

§ 11. Ocena merytoryczna odbywa si¢ dwuetapowo.

§ 12. Czlonkowie Komisji w pierwszym etapie oceny merytorycznej indywidualnie dokonujg oceny
kompletnych ofert korzystajac z karty oceny merytorycznej (zalacznik nr 3 do zarzadzenia o ogloszeniu
konkursu ofert) w oparciu o nastgpujace kryteria:

1) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta;

2) kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;
3) kwalifikacje 0s6b przy udziale, ktérych oferent bgdzie realizowat zadanie publiczne;

4) zasieg proponowanych dziatan;

5) starannos$¢ w przygotowaniu oferty;

§ 13. Cztonkowie Komisji przekazuja podpisane karty oceny merytorycznej wraz z uwagami oraz
stosowne o$wiadczenie.




§ 14. Lista rankingowa ofert tworzona jest po odrzuceniu 2 skrajnych ocen indywidualnych cztonkow
komisji — najwyzszej i najnizszej oraz po wyliczeniu Sredniej arytmetycznej, z doktadnoscia do drugiego
miejsca po przecinku.

§ 15. Oferta, ktéra po wyliczeniu $redniej ocen nie zdobedzie 60 punktéw, zostaje odrzucona.

§ 16. Podczas drugiego etapu oceny merytorycznej na posiedzeniu czlonkowie komisji oceniaja
przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania publicznego w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania. W przypadku niewystarczajacych srodkow wskazuja oferentom konkretne pozycje z kosztorysu,
ktdre nalezy zmienic.

§17.1. W przypadku istotnych watpliwosci dotyczacych prawidlowosci realizacji zadania
publicznego Komisja moze przerwaé obrady proszac ofertentoéw o zlozenie dodatkowych wyjasnien.
Dopuszcza si¢ powiadomienie telefoniczne oferentow.

2. Wyjasnienia w formie pisemnej powinny by¢ ztozone najpdzniej w ciagu 3 dni roboczych na
wskazany adres mailowy Urzedu Miejskiego w Czarnej Biatostockie;.

3. Drugi termin posiedzenia Komsji konkursowej ustala si¢ w mozliwie najkrétszym czasie po
przerwaniu obrad.

§ 18. Komisja za posrednictwem Przewodniczacego przekazuje Burmistrzowi podpisany przez
oceniajgcych protokdt oraz zestawienie ocen merytorycznych z propozycja podziatu srodkéw (zatacznik
nr 4 do zarzadzenia o ogloszeniu konkursu ofert).

§ 19. Kazdy oferent w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zadac
uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

§ 20. Warunki oraz terminy realizacji zadania, finansowania i rozliczania regulowaé¢ beda umowy
zawarte pomiedzy Gming Czarna Bialostocka, a wybranymi oferentami.




