UCHWALA NR VIII/68/19
RADY MIEJSKIEJ W CZARNEJ BIALOSTOCKIEJ

z dnia 9 maja 2019 r.

w sprawie powolania Rady Senioréw Gminy Czarna Bialostocka i nadania jej statutu

Na podstawie art. 5 ¢ ust. 2 1 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2019 1.
poz. 506) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Rade Senioréw Gminy Czarna Biatostocka.

§ 2. Tryb wyboru Rady Seniorow Gminy Czarna Bialostocka oraz zasady jej dziatania okre§la Statut,
stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czarnej Biatostockie;j.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady

Urszula Taudul
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Zakacznik do uchwaty Nr VIII/68/19
Rady Miejskiej w Czarnej Biatostockiej
z dnia 9 maja 2019 1.

STATUT RADY SENIOROW GMINY CZARNA BIALOSTOCKA

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Statut Rady Seniorow Gminy Czarna Bialostocka zwany dalej Statutem okresla tryb wyboru
i powolania cztonkéw Rady oraz zasady dziatania.

§ 2. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:
1) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Czarnej Biatostockie;j;
2) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Czarna Biatostocka;

3) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 23 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie,
dziatajace na terenie Gminy na rzecz osob starszych;

4) organach Gminy — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Czarnej Biatostockiej oraz Burmistrza
Czarnej Biatostockiej;

5) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Senioréw Gminy Czarna Bialostocka;
6) Seniorze - nalezy przez to rozumie¢ mieszkanca Gminy, ktory ukonczyt 60 lat;
7) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Rady Senioréw w Czarnej Biatostockiej;
8) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Czarnej Biatostockie;.
§ 3. Zadaniem Rady jest zwigkszenie udziatu Senioréw w zyciu publicznym Gminy.
§ 4. Rada ma charakter konsultacyjny, doradczy i inicjatywny.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Rady

§ 5. Cele dziatalnosci Rady:

1) poprawa jakosci zycia Seniorow we wspolpracy z organami Gminy Czarna Biatostocka;

2) integracja srodowisk senioralnych i podmiotoéw dziatajacych w Gminie na rzecz Seniorow;

3) integracja miedzypokoleniowa;

4) budowanie pozytywnego wizerunku Senioré6w w spolecznosci lokalnej, jako waznej grupy wptywajacej na
jej rozwoj;

5) profilaktyka i promocja zdrowia Seniorow;

6) wspieranie aktywizacji Seniorow w zakresie edukacji, kultury i dziedzictwa narodowego, sportu, turystyki
oraz rekreacji;

7) zapobieganie wykluczeniu spotecznemu Seniorow;

8) wspieranie dzialan w zakresie poprawy warunkow zycia Seniorow i bezpieczenstwa publicznego;

9) tworzenie miejskich przestrzeni, rozwiazan architektonicznych i komunikacyjnych przyjaznych Seniorom.
§ 6. Do zadan Rady nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie i konsultowanie aktow prawa miejscowego oraz programow dotyczacych Seniorow;
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2) inicjowanie przedsigwzie¢ shuzgcych pehiejszemu zaspokajaniu potrzeb Seniorow, w oparciu
o prowadzong diagnoze oczekiwan i problemow tej grupy;

3) upowszechnianie w srodowisku Senioréw wiedzy o prawach i mozliwosciach udzialu w zyciu publicznym
0s0b starszych;

4) promowanie wspolpracy mi¢dzy samorzadem lokalnym a organizacjami;

5) upowszechnianie informacji o dziataniach podejmowanych na terenie Gminy na rzecz Seniorow;
6) monitorowanie i sygnalizowanie istotnych potrzeb Seniorow;

7) wspolpraca z organami Gminy przy rozstrzyganiu spraw istotnych dla Seniorow;

8) przedstawianie propozycji dotyczacych krotko idlugoterminowych dziatan na rzecz osob w wieku
senioralnym;

9) podejmowanie dziatan na rzecz integracji SeniorOw ze spolecznoscig lokalng oraz umacnianie wigzi
migdzypokoleniowych;

10) propagowanie wsréd Seniordw aktywnosci w zakresie kultury, rekreacji, turystyki iedukacji w celu
zapobiegania wykluczeniu spotecznemu.

11) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi i instytucjami w sprawach planowania ipodejmowania
dziatan na rzecz Seniordw;

12) podejmowanie innych dziatan, nakierowanych na realizacj¢ celow opisanych w § 5.

Rozdzial 3.
TRYB WYBORU I POWOLYWANIA CZELONKOW RADY

§ 7. 1. Rada wybierana jest sposrod Senioréw oraz przedstawicieli podmiotéw dziatajacych na rzecz osob
starszych, w szczegolnosci organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw prowadzacych uniwersytety trzeciego
wieku na terenie Gminy.

2. Czynne prawo wyborcze przystuguje Seniorowi zamieszkujacemu w Gminie Czarna Biatostocka.
3. Rada moze liczy¢ od 5 do 9 cztonkow, w tym:

a) maksymalnie do 6 Senior6w mieszkajacych na terenie Gminy;

b) maksymalnie do 3 zgloszonych przez podmioty dziatajace na rzecz Seniorow.

§ 8. 1. Burmistrz oglasza nabér do Rady oraz ustala wzdr formularza zgtoszeniowego i termin sktadania
zgloszen.

2. Ogloszenie o naborze do Rady zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy, na tablicach
ogloszen oraz na stronie internetowej Urzedu.

3. Zgloszenie kandydata nastepuje poprzez wypehienie formularza zgloszeniowego i zlozenie go
Burmistrzowi.

4. Przedstawiciele Seniorow mogg zglasza¢ si¢ samodzielnie, lub zosta¢ zgloszeni przez Senioréw.
W drugim przypadku wymagana jest pisemna zgoda osoby kandydujacej w wyborach. W obu przypadkach
osoba kandydujaca musi uzyskac poparcie minimum 5 Seniorow.

5. Osoba popierajaca moze udzieli¢ poparcia tylko jednemu kandydatowi do Rady.

6. Udzielenie poparcia wigcej niz jednemu kandydatowi do Rady skutkuje nieuwzglednieniem udzielonego
poparcia.

§ 9. 1. Zgloszenia kandydatow podlegaja weryfikacji formalnej dokonywanej przez Burmistrza.
Weryfikacja polega na sprawdzeniu kompletnos$ci i poprawno$ci wypetienia formularzy zgloszeniowych.

2. Zgloszenia ztozone po terminie nie podlegaja rozpatrzeniu.

3. W przypadku, gdy zgloszenie nie jest kompletne lub niepoprawnie wypelione, Burmistrz wzywa do
usuniecia brakow w terminie 7 dni od dnia doreczenia zglaszajacemu stosownego wezwania. W przypadku
nie usunigcia brakow w terminie, zgloszenie nie podlega rozpatrzeniu.
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4. Wytanianie cztonkow Rady odbywa si¢ sposrod osob zgloszonych prawidlowo.

§ 10. W przypadku, gdy zgloszono mniej niz 5 kandydatow, Burmistrz wyznacza ostateczny dodatkowy
siedmiodniowy termin do zgtaszania kandydatéw.

§ 11. W ciagu 14 dni od uptywu dodatkowego terminu do zglaszania kandydatow, Burmistrz oglasza
w Biuletynie Informacji Publicznej informacj¢ o sktadzie osobowym Rady.

§ 12. W przypadku zgloszenia wigkszej liczby kandydatéw, przedstawicieli poszczegodlnych grup
uprawnionych do zasiadania w Radzie niz okreslona w § 7 ust. 3, wybér cztonkow nastepuje podczas spotkania
wyborczego zwotanego przez Burmistrza zgodnie z zasadami okreslonymi w § 13 1 14.

§ 13. 1. Spotkanie wyborcze otwiera Burmistrz lub upowazniona przez niego osoba.

2. Zebrani majacy czynne prawo wyborcze wybieraja sposrod siebie Przewodniczacego spotkania
wyborczego, ktory prowadzi spotkanie.

3. Wybory przeprowadzane na spotkaniu sg bezposrednie i tajne.

4. Podczas spotkania wyborczego wybor czitonkéw Rady nastepuje sposréod wszystkich obecnych
prawidtowo zgloszonych kandydatéw - przedstawicieli grup okreslonych w § 7 ust. 3, zgltoszonych w liczbie
wigkszej niz okreslona w § 7 ust. 3, w odrebnym glosowaniu dla kazdej z tych grup.

5. Gtosowanie odbywa si¢ na kartach wyborczych.
6. Na karcie do glosowania umieszcza si¢ wykaz kandydatow do Rady w kolejnosci alfabetycznej.

7. W przypadku, gdy glosujacy odda glos na wigcej niz 9 kandydatéw glos uznaje si¢ za niewazny.
Niewazno$¢ glosow powoduja rowniez skreslenia i poprawki dokonane na karcie wyborcze;.

§ 14. 1. Wyniki glosowania ustala komisja wyborcza.
2. Do Rady wybrane zostaja osoby, ktore otrzymaty kolejno najwigksza liczbe gltosow.

3. W przypadku, gdy kilku kandydatow uzyska réwng ilo§¢ glosow, co spowoduje przekroczenie
maksymalnej liczby czionkéw Rady, przewodniczacy zarzadza losowanie, ktére przeprowadza komisja
wyborcza.

4. Burmistrz oglasza w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu i tablicach
ogloszen informacje o sktadzie osobowym Rady.

Rozdzial 4.
ZASADY DZIALANIA RADY

§ 15. Kadencja Rady trwa 3 lata.
§ 16. 1. Posiedzenia Rady odbywajg si¢ co najmniej raz na kwartat.
2. Posiedzenia Rady sg jawne.

3. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ przedstawiciele Organéw Gminy iinni go$cie zaproszeni
przez Przewodniczacego.

4. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, lub na wniosek Burmistrza, lub
Przewodniczacego Rady Miejskiej lub na wniosek co najmniej 1/3 regulaminowego sktadu Rady.

5. W przypadku ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 4, Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenie
w terminie 20 dni od otrzymania wniosku.

6. Cztonkowie Rady informowani sg o terminie posiedzenia telefonicznie, listownie badz za posrednictwem
poczty elektronicznej, co najmniej 7 dni przed planowanym posiedzeniem. Wraz z zawiadomieniem dorg¢czane
sa materiaty na posiedzenie.

§ 17. 1. Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje Burmistrz.

2. Pierwsze posiedzenie Rady prowadzi Burmistrz lub osoba przez niego upowazniona, do czasu wyboru
Przewodniczacego Rady.

3. Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.
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§ 18. 1. Przewodniczacy kieruje pracami i reprezentuje Rade na zewnatrz, a w szczegolnosci:
1) ustala termin posiedzen i porzadek obrad;
2) zwoluje i prowadzi posiedzenia Rady;
3) czuwa nad terminowoscig i przebiegiem prac Rady;
4) przekazuje podjete stanowiska, opinie, wnioski Burmistrzowi oraz Radzie Miejskie;j.
2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, jego obowigzki przejmuje Wiceprzewodniczacy.

§ 19. 1. Rada rozpatruje sprawy wniesione pod jej obrady z wlasnej inicjatywy oraz przekazane jej przez
Burmistrza lub Przewodniczacego Rady Miejskie;.

2. Posiedzenia Rady sg protokolowane.
3. Informacje zamieszczane sg na stronie internetowej Urzedu w zaktadce poswigconej Radzie.
4. W zakladce, o ktorej mowa w ust. 3 znajdujg si¢ rowniez:
a) informacje o sktadzie osobowym Rady;
b) dane kontaktowe do osoby zajmujacej si¢ obstuga administracyjng Rady;
¢) informacje o biezacych dziataniach Rady.
§ 20. 1. Rada podejmuje rozstrzygnigcia w formie uchwat.

2. Uchwaty Rady podejmowane sa zwykla wigkszo$cig glosow w glosowaniu jawnym w obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Rady.

§ 21. 1. Czltonkowie Rady sg rowni w prawach i obowigzkach.
2. Cztonek Rady ma prawo:
a) sktada¢ wnioski, postulaty i inicjatywy zwigzane z dziatalno$cig Rady;
b) sktada¢ zapytania w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Rady;
¢) uzyskiwac¢ informacje dotyczace dziatalnosci Rady.
3. Cztonkowie Rady sg zobowigzani czynnie uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady.
§ 22. 1. Czlonkostwo w Radzie wygasa przed koncem kadencji w przypadku:
a) pisemnej rezygnacji ztozonej Przewodniczacemu;
b) $mierci cztonka Rady.

2. Podmiot, ktory wskazal osob¢ do cztonkostwa w Radzie moze odwolaé swojego przedstawiciela i w
ciggu 30 dni wskazac¢ kolejnego.

Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 23. Obstuge administracyjno - techniczng Rady zapewnia Urzad.
§ 24. Cztonkowie Rady petnig swoje funkcje spolecznie.

§ 25. Zmiany w Statucie moga nastgpi¢ na wniosek co najmniej potowy sktadu Rady, w trybie wtasciwym
do jego utworzenia.
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