0r.0050. 71 .2012
ZARZADZENIE Nr 171/12
BURMISTRZA CZARNEJ BIALOSTOCKIEJ
z dnia 11 grudnia 2012 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan
publicznych z zakresu aktywizacji mieszkancéw Gminy Czarna Bialostocka
w roku 2013 ‘

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80,
poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz.
1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181,
poz. 1337,z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180,
poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28,
poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz.
679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281 oraz z 2012 r. poz. 567) oraz art.
13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.z 2011 r. Nr 112, poz.654, Nr 149, poz. 887,
Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz.1244) oraz uchwaty Nr XXI/131/12 Rady
Miejskiej w Czarnej Biatostockiej z dnia 20 listopada 2012 r. w sprawie przyjecia Programu
Wspétpracy Gminy Czarna Bialostocka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w 2013 r. zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych
z zakresu aktywizacji mieszkancoéw Gminy Czarna Biatostocka w roku 2013.

2. Tre$¢ ogloszenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3.Formularz zgloszenia kandydata $rodowiska pozarzadowego do komisji
konkursowych stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

4. Karta oceny formalnej zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.
5. Karta oceny merytorycznej zatacznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia.
6. Zestawienie ocen merytorycznych ofert zatacznik nr 5 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie o otwartym konkursie ofert podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie internetowej urzedu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Czarnej Bialostockie;.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastgpcy Burmistrza.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. /
i
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Zalgcznik Nr 1

do zarzadzenia nr 171/12
Burmistrza Czarnej Biatostockiej
z dnia 11 grudnia 2012r.

OTWARTY KONKURS OFERT NA WSPARCIE REALIZACJI ZADAN
PUBLICZNYCH Z ZAKRESU AKTYWIZACJI MIESZKANCOW GMINY
CZARNA BIALOSTOCKA W ROKU 2013

RODZAJ ZADAN
§ 1. 1. Rodzaje zadan publicznych, ktére zostana objgte wsparciem finansowym
w roku 2013:

1) aktywizacja i dzialania na rzecz osob wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem ze
wzgledu na wiek, choroby, kwalifikacje zawodowe;

2) dziatalno$¢ kulturalna, edukacyjna, prozdrowotna, ekologiczna na rzecz spolecznosci
lokalnej;

3) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsréd dzieci i mtodziezy;

4) dziatania w zakresie profilaktyki uzalezniefi zgodne z Gminnym Programem Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii.

2. Szczegdtowy opis dziatan ktore moga byé realizowane w ramach zadan
wymienionych w ust. 1 okre§la Uchwata Nr XXI/131/12 Rady Miejskiej w Czarnej
Biatostockiej z dnia 20 listopada 2012 r. w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Gminy
Czarna Bialostocka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
w2013 r.

WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADAN

§ 2. Na realizacj¢ zadan okreslonych w § 1 przeznacza si¢ $rodki publiczne w wysokosci:

1) aktywizacja i dziatania na rzecz os6b wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem ze
wzgledu na wiek, choroby, kwalifikacje zawodowe — 4.000,00 zi;

2) dziatalno$¢ kulturalna, edukacyjna, prozdrowotna, ekologiczna na rzecz spolecznosci
lokalnej — 6.600,00 zk;

3) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsrod dzieci i mtodziezy — 23.400,00 zi;
4) dziatania w zakresie profilaktyki uzaleznien —21.900,00 zi;

ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

§ 3. 1. O dotacje moga ubiegaé si¢ organizacje pozarzadowe, podmioty wymienione w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie.
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2. Dotacja moze by¢ przyznana organizacjom wymienionym w ust. 1 ktérych oferta
nie podlega odrzuceniu z przyczyn formalnych.

3. Ostateczna decyzje o przyznaniu dotacji w otwartym konkursie ofert na realizacje
zadah publicznych oraz jej wysokosci podejmuje Burmistrz Czarnej Bialostokiej po
uzyskaniu od Komisji Konkursowej wynikow oceny merytorycznej ofert oraz propozycji
podziatu dofinansowania.

4. O kwocie przyznanej dotacji oferenci zostang powiadomieni pisemnie.

5. Zbiorcze zestawienie udzielonych dotacji zostanie umieszczone w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen i stronie internetowej Urzedu Miejskiego w
Czarnej Biatostockie;j.

6. Wysoko$¢ przyznanej dotacji moze byé nizsza niz wnioskowana w ofercie. W
takiej sytuacji oferent zobowiazany jest skorygowaé ofert¢ w stopniu proporcjonalnym do
kwoty obnizenia dotacji lub wycofaé ofert¢ w terminie 7 dni od daty przekazania informacji
0 przyznaniu nizszej kwoty dotacji niz wnioskowana. Brak pisemnej informacji zwrotnej
powoduje rezygnacje z realizacji oferty.

7. Burmistrz moze odmoéwi¢ przyznania dotacji podmiotowi wylonionemu w
konkursie w przypadku, gdy okaze si¢, ze podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolnosci
do czynnos$ci prawnych, zostana ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace
wiarygodno$¢ merytoryczng badz finansowa oferenta.

8. Burmistrz podpisuje z wybranymi oferentaml umowy o wsparcie realizacji zadan
publicznych.

9. Warunkiem podpisania uméw z wyrc')Znionymi w konkursie oferentami jest -
pozytywna weryfikacja sprawozdania koncowego i rozhczeme dotacji z realizacji
poprzednich ofert.

TERMINY I WARUNKI REALIZACJI ZADAN

§4.1. Powierzone w drodze umowy zadania beda zrealizowane zgodnie z
harmonogramem opracowanym przez oferenta w okresie od dnia rozpoczgcia realizacji
zadania okre$lonego umowa, nie wczesniej niz od dnia 1 stycznia 2013 roku, do dnia
zakonczenia realizacji zadania okre§lonego umowa, nie dluzej jednak niz do dnia 31 grudnia
2013 roku.

2. Przy realizacji oferent moze dokonaé przesuni¢é srodké6w w ramach pozycji
zawartych w kosztorysie oferty zwigzanych z realizacja zadania do 10 % wartosci dotacji
bez ubiegania si¢ o akceptacj¢ zleceniodawcy.

3. O zaistniatych zmianach (innych niz w § 4 ust. 2) zwigzanych z realizacja
dofinansowanej oferty wnioskodawca zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ pisemnie
zleceniodawce 1 uzyskaé pisemna zgode na ich wprowadzenie.

4. Czas realizacji zadania powinien obejmowaé etap przygotowawczy, realizacje,
rozliczenie finansowe i obstuge ksiggowa projektu.

5. Szczegbdtowe warunki realizacji zadania okre$li umowa wraz z zalacznikami.

Str.2/6



SPOSOB PRZYGOTOWANIA I WARUNKI SKEADANIA OFERT

§ 5. 1. Oferty realizacji zadaf nalezy sktada¢ z wykorzystaniem wzoru okreslonego w
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 6, poz. 25 ); wzor oferty dosteny na
stronie  internetowej: www.czarnabialostocka.pl — mapa aktywno$ci organizacji
pozarzadowych — druki do pobrania.

2. Oferta musi by¢ kompletna tzn. uzupelnione wszystkie wymagane rubryki
formularza wraz z wymaganymi zatacznikami i okresleniem rodzaju zadania konkursowego,
sporzadzona w formie pisemnej (komputerowo badz odrgcznie) oraz podpisana przez osoby
upowaznione do reprezentowania oferenta.

3. Oferta powinna by¢ zgodna z zadaniami okreslonymi w ogloszeniu.
4. Kazdy projekt na realizacje¢ zadania powinien by¢ zlozony jako oddzielna oferta.

- 5. Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, dziatajace wspolme
moga ztozy¢ ofertg wspdlng ( art.14 ust. 2-5) zadania publicznego.

6. Oferty powinny by¢ skladane w sekretariacie Urzgdu Miejskiego w Czarnej
Bialostockiej lub przestane poczta na adres: Urzad Miejski w Czarnej Bialostockiej ul.
Traugutta 2, 16-020 Czarna Bialostocka do dnia 7 stycznia 2013 r. do godz. 15.00.
O zachowaniu terminu decyduje data wplywu oferty do sekretariatu Urzg¢du Miejskiego w
Czarnej Biatostockiej.

§ 6. 1. Calkowity koszt zadania publicznego, stanowi sume¢ kwot dotacji, $rodkow
finansowych wlasnych, $rodkéw finansowych z innych zrédet oraz wkiadu osobowego (w
tym $wiadczen wolontarluszy i pracy spolecznej cztonkdw).

2. W ramach dotacp mozliwe jest finansowanie:

1) kosztéw merytorycznych bezposrednio zwigzanych z celem realizowanego zadania
publicznego w szczegolnosci:

a) zakupu materiatow niezbednych do realizacji zadania,

b) zakupu sprzgtu sportowego,

¢) zakupu ustug transportowych,

d) wynagrodzenia dla prowadzacych warsztaty, szkolenia, itp.

2) Rozliczenie uwzglednionego w ofercie kosztu zakupu ustug transportowych moze nastapi¢
na podstawie biletow lub/i faktur wystawionych przez uprawnionego do przewozu oséb
przewoznika.

3) Zaleca si¢, aby w przypadku zakupu ustugi uzasadnionej zatozeniami projektu zawrze¢ w
kosztorysie oferty zapis ,,zakup ustugi”;

4) kosztow obstugi zadania publicznego, w szczegdlnosci:

a) administracyjnych ~ zwiazanych z wykonywaniem dziatan o charakterze
administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa i prawna

projektu,
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b) osobowcyh zwigzane z obstuga projektu (koszty zwiazane z koordynowaniem i
obstuga finansowa projektu) — max. do 15 % wartosci dotacji;

5) innych kosztéw, w tym kosztoéw wyposazenia i promocji.

3. Koszty be¢da uznane za kwalifikowane, gdy:
1) sq bezposrednio zwiagzane z oferta oraz niezbedne dla jej wtasciwej realizacji;
2) sa uwzglednione w kosztorysie oferty i zgodne z zakladanymi celami;

3) sa poniesione w okresie uprawnionym, a wigc od dnia rozpoczecia realizacji zadania,
okreslonego umowa, do dnia zakonczenia realizacji zadania okreslonego umowa.

4. Kosztami kwalifikowanymi nie sa:
1) grzywny, mandaty, kary, koszty prowadzenia rachunku bankowego;
2) wydatki nieudokumentowane;
3) wydatki spoza okresu uprawnionego;
4) koszty paliwa i podrézy samochodem prywatnym;
5) wydatki nie uj¢te w kosztorysie oferty.

5. Oferent winien wykaza¢ wktad wlasny w wysokosci 20% catkowitego kosztu
oferty. Wklad wlasny moze by¢ finansowy lub\i rzeczowy lub\i osobowy.

§ 7. 1. Do oferty nalezy dolaczy¢ nastepujace dokumenty:

1) kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub ewidencji (odpis musi by¢
zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat
wydany);

2) umoweg partnerska lub oswiadczenie partnera (w przypadku wskazania partnera) ze
wskazaniem zakresu obowiazkéw w realizacji projektu, przy czym partnerem moze by¢
inna organizacja spoleczna instytucja publiczna, podmiot gospodarczy czy osoba
fizyczna, ktéra angazuje swoje zasoby materialne lub osobowe w dany projekt, co
zostanie potwierdzone stosownym o§wiadczeniem;

3) o$wiadczenie wolontariusza o udziale w projekcie na zasadach wolontariatu (w przypadku
wskazania udziatu wolontariuszy);

4)w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych ofertg
wspdlng niz wynikajacy z KRS lub innego wlasciwego rejestru — dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta (-6w).

3. Zataczniki (kopie dokumentéw) dolaczone do oferty musza by¢ potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem przez uprawnionego przedstawiciela oferenta.

§ 8. Oferty ztozone na innych drukach, niekompletne, zlozone po terminie, nie
spelniajace wymogow formalnych zostang odrzucone.
TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ TERMIN DOKONANIA
WYBORU OFERTY

§ 9. Ocena ofert w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan z zakresu aktywizacji
mieszkancéw gminy Czarna Biatostocka w roku 2013 obejmuje dwa etapy:
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1) oceng formalna;
2) oceng merytoryczna.

§ 10. Oceny formalnej dokonuja pracownicy wyznaczeni przez kierownika Referatu
Promocji i Sportu Urzedu Miejskiego w Czarnej Biatostockiej z wykorzystaniem formularza
stanowiacego zalacznik nr 3 do zarzadzenia.

1. Oferta, ktorej kwota wnioskowana jest wyzsza niz kwota przewidziana w danym
rodzaju zadania podlega odrzuceniu z przyczyn formalnych.

2. Na etapie oceny formalnej oferent moze zosta¢ poproszony o uzupehienie jedynie
wskazanych przez Zleceniodawce informacji w ciagu 48 godzin (przediozenie pelnej oferty
uzupelnionej o brakujace informacje). Nie mozliwe jest zlozenie nowej oferty.

3. W przypadku ofert ztozonych do zadania pn. ,,Dzialania w zakresie profilaktyki
uzaleznien zgodne z Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii” Gminna Komisja Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych zaopiniuje na etapie oceny formalnej wnioski oferentéw w
zakresie zgodno$ci z Gminnymi Programami Profilaktycznymi. = Warunkiem
zakwalifikowania oferty do kolejnego etapu — oceny komisji konkursowej jest pozytywna
opinia wydana przez Gminng Komisj¢ Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych
stanowigca zalacznik do oferty. _

4. O odrzuceniu oferty z przyczyn formalhych powiadamia si¢ oferenta, ktéremu
przystuguje mozliwo$¢ odwotania w terminie 3 dni od dnia otrzymania informacji o wyniku
oceny formalnej. Organem odwotawczym jest Burmistrz Czarnej Bialostockie;.

§ 11. Oceny merytorycznej a nastgpnie wyboru ofert dokonuje si¢ w oparciu o
nastgpujace kryteria: ' ’

1) przygotowanie oferenta do realizacji zadania;
2) sposob realizacji oferty;
3) ocena budzetu oferty;

3. Oceny merytorycznej dokonuje Komisja powotlana przez Burmistrza z listy
zgloszonych kandydatow na podstawie formularza zgloszenia kandydata $rodowiska
pozarzadowego do komisji konkursowych (zatacznik nr 2 do zarzadzenia).

4. W mozliwie krotkim terminie od daty zakonczenia sktadania ofert odbywa si¢
pierwsze spotkanie Komisji Konkursowej w celu zapoznania si¢ ze zlozonymi ofertami i
dokonania merytorycznej oceny ofert.

5.Po omowieniu kazdej oferty i przeprowadzeniu dyskusji czlonek komisji
konkursowej dokonuje indywidualnie oceny merytorycznej z wykorzystaniem formularza
stanowiacego zatacznik nr 4 do zarzadzenia.

6. Cztonek komisji konkursowej nie bierze udziatu w ocenie oferty organizacji, ktora
reprezentuje.

7. Po ustaleniu S$redniej ocen, wyliczonej po odrzuceniu 2 skrajnych ocen
indywidualnych — najwyzszej i najnizszej - wylicza si¢ $rednig arytmetyczng i tworzy si¢

listg rankingowa ofert.
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8. Oferta, ktora po wyliczeniu Sredniej ocen nie zdobedzie 60 punktéw, zostaje
odrzucona.

§ 12. Komisja konkursowa przekazuje Burmistrzowi propozycje podziatu $rodkow
opisang w zestawieniu ocen merytorycznych z wykorzystaniem formularza stanowigcego
zalgcznik nr 5 do zarzadzenia wraz z lista obecnosci na spotkaniu.

§ 13. Burmistrz podejmuje decyzj¢ o przyznaniu dotacji w otwartym konkursie ofert na
realizacj¢ zadan publicznych w terminie do 14 dni od otrzymania wynikow oceny

merytoryczne;.

§ 14. Zleceniodawca samodzielnie lub na wniosek Komisji Konkursowej zastrzega sobie
mozliwo$¢ wyboru zadan wskazanych przez oferenta we wniosku wraz z okresleniem
wartosci ich dofinansowania w ramach przyznanej dotacji.

INFORMACJA O ZREALIZOWANYCH ZADANIACH PUBLICZNYCH

§ 15. Na sfinansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych realizowanych przez
organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o Wolontarlac1e przeznaczono w 2012 roku dotacje w
wysokosci:

1) aktywizacja i dzialania na rzecz oséb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem ze
wzgledu na wiek, choroby, kwalifikacje zawodowe — 8.400,00zt;

2) dziatalno$¢ kulturalna, edukacyjna, prozdrowotna, ekologlczna na rzecz spotecznosci
lokalnej — 12.200,00zt;

3) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wéréd dzieci i mlodziezy - 45.400,00 zt;

4) dziatania w zakresie profilaktyki uzalezmen zgodne z Gminnym Programem
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych -17.780,00 zi;

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 16. W terminie 30 dni po uptywie terminu, na ktédry umowa zostata zawarta oferent
sklada sprawozdanie z wykonania zadania publicznego na formularzu sprawozdania z
wykonania zadania publicznego stanowiacym zatacznik nr 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. Nr 6, poz. 25) dostgpnego réwniez na stronie internetowej:
www.czarnabialostocka.pl w zaktadce - mapa aktywnoSci organizacji pozarzadowych — druki
do pobrania.
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Zalgcznik Nr 24/4/

do zarzadzenia nr 171/12
Burmistrza Czarnej Biatostockiej
z dnia 11 grudnia 2012 r.

FORMULARZ ZGELOSZENIA KANDYDATA SRODOWISKA POZARZADOWEGO

DO KOMISJI KONKURSOWYCH

Imig i nazwisko kandydata: ..........coiiiiiiiiii e

NAZWA OTZANIZACTI: e enve ettt ettt e e et et et et e e e es e s eneenseneseareaneneaneneeneasaas

AQTES OTZANIZACTIE +euventenettent ettt ettt e e et et e et e e e e teeaeeaeeeeaeeseeeasaneateasaneananans

Numer KRS lub innego wlasciwego rejestrtis .. ...oviriiriiiiiiiiiii i e

Kontakt ze zgtoszonym kandydatem (adres e-mail, telefon)...................coeniennene

.o

..................................................................................................................

Obszar merytoryczny zadan publicznych, w ktérych kandydat deklaruje udzial w komisjach
konkursowych (wykaz zgodny z zapisami programu wspotpracy).

1. Aktywizacja i dzialania na rzecz os6b wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem ze
wzgledu na wiek, choroby, kwalifikacje zawodowe;*

2. Dziatalno$¢ kulturalna, edukacyjna, prozdrowotna, ekologiczna na rzecz spolecznosci
lokalnej;*

3. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsérod dzieci i mlodziezy;*

4. Dziatania w zakresie profilaktyki uzaleznien zgodne z Gminnym Programem Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii.*

Osoba zglaszajaca .......oceveiieiniiiiiiiiiie e,

(imig i nazwisko, funkcja w organizacji)
Oswiadczenia:

1) Wyrazam zgode na zgloszenie mojej osoby do Komisji Konkursowej rozpatrujacej oferty

organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadania publicznego.

2) Os$wiadczam, Ze nie bylem karany za przestepstwa umyslne lub przestepstwa skarbowe oraz, ze

korzystam w petni z praw publicznych i posiadam petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

3) Wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych do celéw zwiazanych z

realizacja procedury konkursowej dotyczacej rozpatrywania ofert organizacji pozarzadowych na
realizacj¢ zadania publicznego, wylacznie do celéw konkursu z ustawa o ochronie danych
osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami)

.........................................................

Podpis osoby zglaszajacej
(reprezentujacej organizacj¢ zgodnie z KRS)

Pieczgé organizacji

*) niepotrzebne skresli¢



Zalgcznik Nr 3

do zarzadzenia nr 171/12
Burmistrza Czarnej Biatostockiej
z dnia 11 grudnia 2012 1.

KARTA OCENY FORMALNEJ

INAZWA OFCTLY S e e eseeeeennseenss e eseesess st

OFGIEIIE e+ e eeeeeeeee e emeieae e e e s e e e s s

Kryteria formalne

Nie dotyczy

Termin zlozenia oferty

Oferta ztozona
na wlasciwym formularzu

Kompletno$¢ wniosku

Kopia aktualnego odpisu z KRS lub
ewidencji (odpis musi by¢ zgodny z
aktualnym stanem faktycznym i
prawnym, niezaleznie od tego, kiedy
zostal wydany),

O$wiadczenie partnera/wolontariusza
o wspolpracy

Sprawozdanie z realizacji poprzedniej

oferty

Wkiad wiasny (20 %0)
(osobowy, finansowy)

Kwota wnioskowana nizsza niz
kwota przewidziana w danym rodzaju
zadania

Zgodnosé oferty z zadaniem
przedstawionym w ogloszeniu
o konkursie

Data sprawdzenia kryteriow formalnych:

Podpis sprawdzajacego:



Zalacznik ijfb/

do zarzadzenia nr 171/12
Burmistrza Czarnej Biatostockiej
z dnia 11 grudnia 2012 r.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ
Wypehia indywidualnie kazdy cztonek Komisji Konkursowéj

INBZWE OFCTLY: .. evveeeeeeeeeei e et e e e e ettt ettt

(O3 o SOT T R RRSACELELES

ROAZA] ZAAAMIAL ..+t ee oo ee ettt e

Nazwa Kkryterium

Maksymalna
ilos¢
punktow

Uzyskana
ilosé
punktow

Przygotowanie oferenta do realizacji oferty

do$wiadczenie oferenta w realizacji proponowanego
lub podobnego projektu (0-5)

odpowiednie zasoby kadrowe (0-5)

odpowiednie zasoby rzeczowe (0-5)

15

Sposéb realizacji oferty

zgodno$¢ celéw z zakladanymi rezultatami oferty (0-15)

wlaczenie do dziatan partneréw i wolontariuszy (0-5)

uzasadnienie potrzeby realizacji oferty (0-15)

innowacyjno$¢ (0-10)

dostepnos¢ dla osob spoza organizacji ubiegajacej si¢
o dotacje (0-10)

sposoby upowszechniania informacji
o gminie Czarna Biatostocka (0-5)

60

Ocena budzetu oferty

zgodnos¢ budzetu z podejmowanymi dzialaniami (0-10)

zapewnienie innych zrédel finansowania
(ap. sponsorzy, srodki zewngtrzne, oplaty od uczestnikow)
(0-15)

25

Razem:

Data oceny merytorycznej:

Podpis oceniajacego:



Rodzaj zadania:

ZESTAWIENIE OCEN MERYTORYCZNYCH OFERT

Zalacznik Nr 5 M

do zarzadzenia nr 171/12
Burmistrza Czarnej Biatostockiej
z dnia 11 grudnia 2012 r.

Lp.

Oferent

Nazwa projektu Ocena 1

Ocena 2

Ocena 3

Ocena 4

Ocena 5

Ocena 6

Ocena 7

Suma ocen

Srednia ocen*

Whnioskowana
kwota

Proponowana
kwota przez
Komisje

Przyznana
kwota przez
Burmistrza

10.

* po odrzuceniu 2 skrajnych ocen indywidualnych — najwyzszej i najnizszej — wylicza si¢ $rednia arytmetyczna obliczona z doktadnoscia do drugiego miejsca po przecinku

Podpisy cztonkéw Komisji:




